
 
ที ่อว. 0645.19/พิเศษ                                    / วิทยาลัยการภาพยนตร์ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่         

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
๑๑๑/๓-๕ หมู่ ๒ ต าบลคลองโยง  
อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ๗๓๑๗๐       

 วันที่  25 กุมภาพันธ์  2563 

เรื่อง    ขอเชิญส่งบุคลากรเข้าอบรม “โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0” รุ่นที่ 19 หลักสูตร : การบริหาร
จัดการสถานศึกษาและชั้นเรียนในยุคดิจิทัลโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน  (Platform -  Based 
Management : PBM ) เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

เรียน    นายกองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    1. หนังสือที่ มท 0816.3/ว3915 ลงวันที่ 26 กันยายน 2562             จ านวน    1    ชุด 
  2. หนังสือตอบรับเข้าอบรม “โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0”   จ านวน   1    ชดุ               
  3. ชุดเอกสารหลักสูตร “โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0”     จ านวน   1    ชุด 
            4. เอกสารประชาสัมพันธ์ โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0     จ านวน    2  แผ่น 

ด้วยวิทยาลัยการภาพยนตร์ ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พร้อมน้อมน า
พระบรมราโชบายยุทธศาสตร์ใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 20 ปี  สู่การปฏิบัติด้าน การบริการ
วิชาการ  โดยจัดอบรมพัฒนาบุคลากร ประกอบด้วย (1) ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ได้รับมอบหมาย  (2) ผู้อ านวยการ
ส านัก/กองการศึกษา (3) ศึกษานิเทศก์หรือนักวิชาการศึกษา (4) ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการโรงเรียน             
(5) หัวหน้ากลุ่มสาระ (6) ครูและบุคลากร  ในการจัดการศึกษาโดยยึดศาสตร์พระราชา”เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”          
เป็นปรัชญาในการบูรณาการจัดการศึกษาศตวรรษที่ 21 สู่ความส าเร็จตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและ           
นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ประเทศไทย 4.0 “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยเน้นกระบวน               
จัดการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดกรมการปกครองท้องถิ่นให้สามารถขับเคลื่อนและยกระดับคุณภาพให้ทันกับการ
เปลี่ยนเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)  ดังนั้นวิทยาลัยการภาพยนตร์ ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จึงจัดท าหลักสูตร : การบริหารจัดการสถานศึกษาและช้ันเรียนในยุคดิจิทัลโดย
ใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน  ( Platform - Based Management : PBM ) เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  ตามรายละเอียดหนังสือท่ีอ้างถึง  ได้เปิดอบรมประจ าปี 2563 ดังนี้  

รุน่ 19  กลุ่ม 3  จังหวัดศรีสะเกษ  โดยเดิมอบรมวันอังคารที่ 18 กุมภาพันธ์  2563    สถานที่อบรมห้อง
ประชุมโรงแรมพรหมพิมาน จังหวัดศรีสะเกษ เนื่องจากผู้สมัครเข้าอบรมมีจ านวนน้อย จึงขอขยายระยะเวลาในการรับสมัคร
เข้าอบรม เป็นอบรมวันศุกร์ ที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 สถานที่อบรม ห้องประชุมโรงแรมพรหมพิมาน จังหวัดศรีสะเกษ 
   

  
  



 - ๒ - 

  

ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างทีมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้แพลตฟอร์มและการจัดการศึกษารูปแบบโรงเรียน
ออนไลน์เป็นเครื่องมือควบคู่กับโรงเรียนปัจจุบัน วิทยาลัยวิทยาลัยการภาพยนตร์ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สนับสนุนการอบรมเป็นกรณีพิเศษ ส าหรับรุ่น 19 เป็นรุ่นสุดท้าย โดยการ
ลงทะเบียนของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 2 คน ค่าลงทะเบียนคนละ 3,500 บาท สามารถจัดผู้ช่วยหรือ
ครูได้อีก 1 คน ( โดยไม่ต้องมีค่าลงทะเบียน ) ตามรายละเอียดในใบสมัครที่เนบท้าย 

ดังนั้นวิทยาลัยการภาพยนตร์ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ขอเชิญส่ง
บุคลากรตามรายละเอียดโครงการเข้าร่วมประชุมตามก าหนดการและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น  โดยรายละเอียด
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย และสามารถขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรือการประสานงานกรุณาติดต่อ อาจารย์สีวิกา  อนันธวัช 
ผู้จัดการโครงการ โทร. 081-341-7982 

วิทยาลัยการภาพยนตร์ ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา   หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
จะได้รับความอนุเคราะห์จากท่าน และขอขอบพระคุณล่วงหน้ามา ณ โอกาสนี้ 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

                                                            ( ดร. นิรชราภา ทองธรรมชาติ )  
                                          คณบดีวิทยาลัยการภาพยนตร์ ศิลปะการแสดง และสื่อใหม่  
                                                           มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา  
 

 
 
 

ผู้จัดการโครงการ 



ที ่.........../................                                 ส ำนักงำน ...........................................................         
 ...........................................................................   

........................................................................... 

........................................................................... 

            วันที่.................เดือน ................. 2563 

เรื่อง   กำรส่งบุคลำกรเข้ำอบรม “โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0” หลักสูตร : กำรบริหำรจัดกำร
สถำนศึกษำและชั้นเรียนในยุคดิจิทัลโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐำน (Platform - Based Management:PBM) 
เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

เรียน    ผู้จัดกำรโครงกำรยกระดับพัฒนำท้องถิ่นไทย 4.0 

สิ่งที่ส่งมำด้วย   ใบสมัคร    จ ำนวน  .............  ชุด 

ด้วย อบจ./เทศบำล/อบต./โรงเรียน ........................................... ........... มีควำมประสงค์ส่งบุคลำกร
เข้ำอบรม “โครงกำรพัฒนำท้องถิ่นไทย 4.0” หลักสูตร : กำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำและชั้นเรียนในยุคดิจิทัล                 
โดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐำน (Platform -Based Management : PBM) เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำ
ทักษะกำรเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21  รุ่นที่..........กลุ่มที่..............วันท่ี..............เดือน....................พ.ศ. 2563                  
สถำนที่.................................จังหวัด..................... ทั้งนี้ เทศบำล/อบต/โรงเรียน.......................................................
ขอยืนยันและส่งผู้เข้ำอบรมตำมรำยชื่อดังนี้ 

1. ชื่อ...................................... .......................ต ำแหน่ง.................................. 
เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..……… 

                (กรณีสมัครเข้ำอบรม 1 ท่ำน ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท) 
ทีม 1 

1. ชื่อ..............................................................ต ำแหน่ง...................................(ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท) 
เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..………  

2. ชื่อ..............................................................ต ำแหน่ง..................................(ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท). 
    เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..………   
3. ผู้ชว่ย/ครูชื่อ...............................................ต ำแหน่ง...................................(ยกเว้นค่ำลงทะเบียน) 
    เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..……… 

 
ทีม 2 

1. ชื่อ..............................................................ต ำแหน่ง...................................(ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท) 
เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..………  

2. ชื่อ..............................................................ต ำแหน่ง.............................. .....(ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท) 
เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..………   

3. ผู้ชว่ย/ครูชื่อ...............................................ต ำแหน่ง...................................(ยกเว้นค่ำลงทะเบียน) 
        เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..……… 
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ทีม 3 
1. ชื่อ..............................................................ต ำแหน่ง...................................(ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท) 
เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..………   
2. ชื่อ..............................................................ต ำแหน่ง...................................(ค่ำลงทะเบียน 3,500 บำท) 
เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..………    
3. ผู้ชว่ย/ครูชื่อ...............................................ต ำแหน่ง...................................(ยกเว้นค่ำลงทะเบียน) 

    เบอร์โทร....................................... Email. ………………………..………………………………………………..……… 

ทัง้นี้ได้ด ำเนินกำรลงทะเบียนแล้ว ดังนี้ 

  สมัครเข้ำอบรมและโอนเงินแล้ว เมื่อวันที่...............เดือน...........................พ.ศ. 2563 
  สมัครเข้ำอบรมและจะโอนเงินตำมวันที่ก ำหนด   
  สมัครอบรมแล้วและจะช ำระค่ำลงทะเบียนวันอบรม   

อนึ่ง เมื่อฝ่ำยจัดอบรมได้รับใบสมัครแล้ว กรุณำตอบกลับทำงอีเมล ..................................................... 
นี้ด้วย จะขอบพระคุณยิ่ง  

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและด ำเนินกำรต่อไป 

 

                                                ขอแสดงควำมนับถือ 
 
 
                                                 (............................................................) 
                                             ต ำแหน่ง ........................................ ........... 
 
 
 
หมายเหตุ 1. ส่งเอกสำรและใบตอบรับทำง e-mail : sisa.thai4.0@gmail.com เท่ำนั้น 

1. โดยช ำระเข้ำบัญชี “ โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0 ”                                                    
ธนาคาร กรุงเทพ สาขา มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

     เลขที่บัญชี 074 – 7 – 64629 – 7 
   

mailto:sisa.thai4.0@gmail.com




โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0 
หลักสูตร : การบริหารจัดการสถานศึกษาและชั้นเรียนในยุคดิจิทัลโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน 

(Platform Based Management : PBM ) 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

1.หลักการและแนวคิดการพัฒนา   
  ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ก่อให้เกิดการศึกษาแนวใหม่มีการเปลี่ยนแปลงและเปลี่ยนผ่านด้าน
เทคโนโลยี (Disruptive มีปัจจัยต่อการพัฒนาทั้งทุกภาคส่วนในโลกหรือเรียกว่า เทคโนโลยีเปลี่ยนโลก (Disruptive 
Technology ) ปัจจัยดังกล่าวที่ส าคัญประการหนึ่งคือการมีการบริการระบบข้อมูลขนาดใหญ่ (big Data) ที่มีการ
บริหารจัดการด้วยระบบคลาวด์ (Cloud Computing System ) ที่เชื่อมต่อกับ Internet of Things ที่ผ่าน High 
Speed Internet ดังนั้นข้อมูลและกิจกรรมของบุคคลและองค์กรสามารถเชื่อมต่อและเชื่อมโยงถึงกันอย่างรวดเร็ว
พร้อมกับมีระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ เที่ยงตรง ปลอดภัย ประหยัดงบประมาณ และบุคลากรรวมถึง
ระยะเวลา 
  การศึกษาเป็นหัวใจของการพัฒนามนุษย์ที่มีความจ าเป็นต้องมีการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้
สามารถทันต่อการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี ดังนั้นการบริหารและการจัดการเรียนรู้ของทุกสถาบัน ทุกระดับจึงมี             
ความจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาที่ทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่ส าคัญคือเทคโนโลยี
เปลี่ยนโลก (Disruptive Technology) กระบวนการพัฒนาการศึกษาจึงมีความจ าเป็นในการพัฒนา ผู้บริหาร
ระดับสูงและผู้บริหารสถานศึกษาให้มีวิสัยทัศน์และองค์ความรู้ในการบริหารจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 โดยเป็น
ผู้น าการขับเคลื่อนทุกภาคส่วนและทุกบริบทของการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนที่ สามารถสร้าง
องค์ความรู้แก่ผู้เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา ทุกอุปกรณ์ ทุกคน พร้อมกับกระบวนการบริหารจัดการที่มี เครื่องมือ 
(Software as a Service: SaaS) มีระบบการจัดการโครงสร้างการจัดการ (Platform as a Service :PaaS) ที่ผู้ใช้ 
(Users) ต้องการด้วยการบริการสิ่งอานวยความสะดวก (Infrastructure as a Service : IaaS) 
  ปัจจัยดังกล่าวเป็นหลักการของการบริหารและการจัดการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการ 
เรียนรู้ศตวรรษที่ 21 ได้โดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน (Platform -Based Management) ซึ่งสอดคล้องกับนโยบาย
และยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับปัจจุบัน พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติฉบับปัจจุบัน และจุดเน้นตามนโยบายของหน่วยงานการศึกษาทุกสังกัด ภายใต้กรอบการ
ด าเนินงานของรัฐบาลที่มุ่งส่งเสริมยกระดับการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 รองรับการเปลี่ยนแปลงสู่ยุคดิจิทัลและ 
Thailand 4.0  
  วิทยาลัยการภาพยนตร์ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา พร้อมน้อมน า               
พระบรมราโชบายยุทธศาสตร์ใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฎเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 20 ปี สู่การปฏิบัติด้านการ                
บริการวิชาการให้กับผู้บริหารและบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ได้รับความรู้ ประสบการณ์ และมี 
วิสัยทัศน์ที่กว้างไกลยิ่งขึ้น ทันต่อกระแสการเปลี่ยนผ่านสู่ยุคเทคโนโลยีดิจิทัลโดยมีเป้าหมายการให้บริการ 
สาธารณะที่มีประสิทธิภาพเพ่ือความอยู่ดีมีสุขของประชาชนที่จะได้รับจากการให้บริการเป็นศูนย์กลาง                       



จึงได้จัดท าโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรฯดังกล่าวอยู่ในภารกิจงานด้านการบริการสาธารณะที่                 
ต้องมีการยกระดับการพัฒนาประสิทธิภาพการดาเนินงานพัฒนาบุคลากรเป็นล าดับภายใต้ หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ SUSTAINABLE DEVELOPMENT 
GOALS SDGs เพ่ือเป็นพลังขับเคลื่อนความส าเร็จที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการพัฒนา Education 
Digital Platform ที่สามารถเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและลดความเหลื่อมล้ าให้แก่ผู้เรียนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของ 
ประเทศไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สู่ความส าเร็จการเป็นประเทศไทย สู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ตลอดไป  
2. วัตถุประสงค ์ 

2.1  เพ่ือก่อให้เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาผู้บริหารการศึกษาระดับผู้ก ากับนโยบายด้านการศึกษาที่ 
สามารถสนับสนุนส่งเสริมยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform Based Management DPBM   

2.2  เพ่ือก่อให้เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมยกระดับคุณภาพการศึกษา และ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform  
Based Management (PBM)   

2.3  เพ่ือก่อให้เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาครูผู้สอนสามารถบริหารจัดการชั้นเรียน เนื้อหาสาระวิชา 
content การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดผล การประเมินผลคุณภาพผู้เรียน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform 
Based Management (PBM)   

2.4  เพ่ือก่อให้เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาระบบการบริหารและจัดการการศึกษา (Education 
Management Information System) ตามการเกณฑ์ประเมินมาตรฐานที่ก าหนดเชื่อมโดยระดับนโยบายและ
สถานศึกษาโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform-Based Management (PBM ) 

2.5 เพ่ือก่อให้เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาการออกแบบและจัดทาสื่อและกิจกรรมการเรียนการสอน 
โรงเรียนออนไลน์ โดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform-Based Management (PBM )  

2.6 เพ่ือก่อให้เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นการพัฒนาทักษะผู้เรียนการ เรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 โดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform – Based Management (PBM ) 
3. กลุ่มเป้าหมาย  
  3.1 ผู้บริหารการศึกษาทุกระดับ ทุกสังกัด ภาครัฐและเอกชน / ที่ปรึกษาด้านการศึกษา  
  3.2 ผู้บริหารการศึกษาฝ่ายการเมืองและคณะที่ปรึกษาด้านการศึกษา  
  3.3 ผู้อ านวยการสถานศึกษา / รองผู้อานวยการสถานศึกษา / หัวหน้าฝ่ายวิชาการ / หัวหน้ากลุ่มสาระ / 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา / ศึกษานิเทศก์ / นักวิชาการศึกษา   
  3.4 กรรมการสถานศึกษาหรือผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการบริหารจัดการศึกษา   
  3.5 คณะท างานอ่ืน ๆ ด้านส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา   



4. หน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ  
  4.1 วิทยาลัยการภาพยนตร์ศิลปะการแสดงและสื่อใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา (ศูนย์การศึกษา
จังหวัดนครปฐม) โทรศัพท/์โทรสาร 034 – 964918 www.ssru.sisa.ac.th   
  4.2 ผู้บริหารโครงการ:   
   ดร.นิรชราภา ทองธรรมชาติ  ผู้อ านวยการโครงการ 
   Ms. Azlina Binti Asaari   ผู้ประสานโครงการ   
   Miss Yang Mee Eng   ผู้ประสานโครงการ  
   Professor Dr.Asiah Sarji  ผู้ประสานโครงการ  
5. วิธีการฝึกอบรม  
  5.1 จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ workshop การแบบมุง่เน้นผลสัมฤทธิ์ใช้เวลา 1 วัน (6 ชั่วโมง) โดย วิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิและมีประสบการณ์ยึดหลักการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ลงมือปฏิบัติจริง เน้นกรณีศึกษา เปรียบเทียบ
และเปิดโอกาสให้มีการซักถาม ตอบค าถาม แสดงความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมอบรม 
  5.2 สาระหลักสูตร   

- การพัฒนาผู้บริหารการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมปีระสิทธิภาพในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยน
โลก (Disruptive Technology) โดยยึด Platform – Based Management) ด้วย Cloud Computing System: 
Software as a Service, Platform as a Service Infrastructure as a Service   

- การวางแผนและจัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยการใช้ศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง 
พัฒนา” โดยยึดแพลตฟอร์มเป็นฐานสู่ประเทศไทย 4.0 “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”   

- ระบบการบริหารการเรียนรู้ (Learning Management System) ศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักเรียน
และครู เชื่อมโยงกับผู้บริหารและผู้ปกครองด้วยการยึด Platform – Based Management 

- การบริหารและจัดการการศึกษา ศตวรรษที่ 21 โดยยึดแพลตฟอร์มเป็นฐาน (Platform-Based 
Management)   

- ระบบการบริหารและจัดการศึกษาด้วยการออกแบบ Smart Management Information System   
- ระบบการบันทึกผลการปฏิบัติงานและการจัดการเรียนการสอน ด้วยระบบ Smart Logbook   
- ระบบบันทึกและรายงานผลคุณภาพการศึกษาและการรายงานการประกันคุณภาพภาย  ในด้วย

ระบบ Smart Self-Assessment Report 
- การออกแบบสื่อและกิจกรรมการเรียนการสอนโรงเรียนออนไลน์ โดยยึดแพลตฟอร์มเป็นฐาน                  

( Platform Based Management)   
- การออกแบบหลักสูตรและตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา   
- การออกแบบโครงสร้างรายวิชาและการจัดท าระบบวัดผลการเรียนรู้ตามโครงสร้างหลักสูตร 

แกนกลางและสถานศึกษา   



- การสร้างสื่อดิจิทัล การสร้างแบบฝึกหัดและแบบทดสอบส าหรับโรงเรียนออนไลน์ ตามโครงสร้างที่
ก าหนด 

- การพัฒนาผู้เรียนศตวรรษที่ 21 โดยการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านและหลักการเรียนแบบ
ผสมผสานที่มี โรงเรียนออนไลน์เป็นเครื่องมือ    

- การพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการพัฒนาทักษะผู้เรียนศตวรรษที่ 21 และการบริหารโดยยึด 
สถานศึกษาเป็นฐาน เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น (School-Based Management for Local Development) โดยยึด
แพลตฟอร์มเป็นฐาน (Platform – Based Management)   

- การพัฒนาผู้เรียนศตวรรษท่ี 21 โดยการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน (Flipped Classroom) และ
หลักการเรียนแบบผสมผสาน (Blended Learning) ทีม่ีโรงเรียนออนไลน์เป็นเครื่องมือ   

- การออกแบบห้องเรียนและสถานศึกษาศตวรรษท่ี 21 สาหรับโรงเรียนคุณภาพ 4.0  
  5.3 รูปแบบการพัฒนา   

- การบรรยายและน าเสนอสาระการพัฒนาประกอบสื่อดิจิทัลและระบบแพลตฟอร์ม การพัฒนา
ออนไลน์ (Blended Training Approach)   

- การปฏิบัติการ (Workshop) และการสาธิตด้วยสื่อประสมพร้อมการน าเสนอกรณีตัวอย่างจากการ
ปฏิบัติการจริงด้วย Application โดย Platform – Based Management   

- การพัฒนาโดยหลักการแบบผสมผสานระหว่างออนไลน์และห้องเรียน (Blended Training 
Approach)   

-  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้จากการอบรมและประสบการณ์จากผู้เข้าอบรม   
6.ค่าลงทะเบียน ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ท่านละ 3,500 บาท (สามพันห้าร้อยบาท) 
  โดยใช้งบประมาณของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เข้ารับการอบรม และสามารถเบิกจ่ายได้จากต้นสังกัด 
7.การติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรม 
  ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมพัฒนาจะได้รับการพิจารณาจากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทาให  ้ได้รับ
ประกาศนยีบัตรโดยต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
  มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมและปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายครบถ้วนตามหลักสูตรและเข้ารับการฝึกอบรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาทั้งหมด   
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

8.1 เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาผู้บริหารการศึกษาระดับผู้ก ากับนโยบายด้านการศึกษาเพ่ิมมากขึ้น 
สามารถสนับสนุน ส่งเสริม ยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 น าไปปฏิบัติ                 
ได้อย่างมีประสิทธิผล โดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน Platform Based Management (PBM)   

8.2 เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ส่งเสริมยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา 
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ิมมากขึ้น ทั้งน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิผลโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน
Platform Based Management (PBM)   



8.3 เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาครูผู้สอน สามารถบริหารจัดการชั้นเรียน เนื้อหาสาระวิชา (content)                 
การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดผล การประเมินผลคุณภาพผู้เรียน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา 
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ิมมากข้ึนนาไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิผลโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน  
Platform Based Management ( PBM ) 

8.4 เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาระบบการบริหารและจัดการการศึกษา (Education Management 
Information System) เพ่ิมมากขึ้นตามเกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ก าหนดเชื่อมโดยระดับนโยบายและ 
สถานศึกษาโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน (Platform-Based Management) น าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิผล  

8.5 เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาการออกแบบและจัดท าสื่อและกิจกรรมการเรียนการสอน โรงเรียน
ออนไลน์ เพ่ิมมากขึ้นโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน (Platform-Based Management) และน าไปปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิผล   

8.6 เกิดแนวคิดใหม่ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นการพัฒนาทักษะผู้เรียนแห่งการเรียนรู้ใน       
ศตวรรษท่ี 21 เพ่ิมมากข้ึนโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน (Platform – Based Management) น าไปปฏิบัติไดอ้ย่างมี
ประสิทธิผล   
9.สิ่งท่ีผู้เข้าอบรมได้รับ  
   1.ระบบแพลตฟอร์มการบริหารและจัดการศึกษา (MIS) DEMO VERSION  
   2.ระบบแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้ (LMS) DEMO VERSION  
   3.ระบบโรงเรียนออนไลน์และการออกแบบสื่อดิจิทัลและE-Book  
   4.คู่มือการออกแบบหลักสูตรและสถานศึกษาศตวรรษท่ี 21และSBMLD  
   5.วุฒิบัตร (ชั่วโมงการอบรมพัฒนาตนเองจ านวน 6 ชั่วโมง) ออกโดยมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา  
 
10.การช าระค่าลงทะเบียน  
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ธนาคาร กรุงเทพ สาขา มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
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Platform - Based Management : PBMสาระของหลักสูตร

จ านวนช่ัวโมงทั้งหมด 20 ชั่วโมง
- Online Traning 14 ชั่วโมง  - Workshop 6 ชั่วโมง

ผู้จัดการโครงการ ดร.สุรัตน์  ยุทธเสรี โทร. 095-325-8998
Line ID : 0953258998 หรือ drsurat168  E-mail :  sisa.thai4.0@gmail.com

ติดต่อได้ที่

เน้น Workshop & Platform

ค่าลงทะเบียน 3,500 / คน 

การพัฒนาผู้บริหารการจัด
การศึกษาในศตวรรษที่ 21

แพลตฟอร์มการเรียนรู้
และจัดการสอนศตวรรษที่ 21

การพัฒนาแพลตฟอร์ม
โรงเรียนออนไลน์ ศตวรรษที่ 21

การวางแผนและจัดท าโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ศตวรรษที่ 21

การพัฒนาแพลตฟอร์ม
โครงสร้างรายวิชาและตัวชี้วัด

แพลตฟอร์มการบริหารและ
จัดการการศึกษา ศตวรรษที่ 21

การพัฒนากิจกรรม
การเรียนการสอนศตวรรษที่ 21

แพลตฟอร์มการรายงาน
คุณภาพการศึกษา SAR

การออกแบบห้องเรียน
และสถานศึกษาศตวรรษที่ 21

การพัฒนาแพลตฟอร์มการสร้าง
สื่อดิจิทัลและแบบทดสอบ



หลักสูตร : การบริหารจัดการสถานศึกษาและชั้นเรียน
ในยุคดิจิทัลโดยใช้แพลตฟอร์มเป็นฐาน

โครงการยกระดับพัฒนาท้องถิ่นไทย 4.0

เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา
ความรู้ ทักษะ โครงการ

ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทุกจังหวัดหรือ Download 
เอกสารได้ที่เว็บไซต์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

ติดต่อรายละเอียดที่

อธิบาย ใช้ จัดท า

กลุ่มเป้าหมาย

ผู้บริหาร

ครู

ผู้ปกครอง

แพลตฟอร์ม
การบริหาร

แพลตฟอร์ม
การเรียนรู้

แพลตฟอร์ม
ติดตามการเรียน

แพลตฟอร์ม
การบริหาร

แพลตฟอร์ม
การเรียนรู้

พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ด้วยแพลตฟอร์ม

การศึกษา

พัฒนาการเรียนรู้
ศตวรรษที่ 21 ด้วย

แพลตฟอร์มการศึกษา

พัฒนาการเชื่อมโยง
บ้านและโรงเรียน ด้วย
แพลตฟอร์มการศึกษา

แพลตฟอร์ม
ติดตามการเรียน

ดร.สุรัตน์  ยุทธเสรี ผู้จัดการโครงการ โทร. 095-325-8998
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อ.ธนชาต  พุทธาวันดี ผู้ช่วยผู้จัดการโครงการ โทร. 086-3338059
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